
Working Connections Child Care  
(ការថែ�ទាំកំុមុារបណ្តាា ញធ្វើ�ើ �ការ)
Working Connections Child Care (ការថែ�ទាំកំុុមារ
បណ្តាា ញធ្វើ�ើ �ការ, WCCC) ជួួយ គ្រួ�ួសារ ដែ�លមានសិិទិ្ធិ�
បង់់ប្រា�ក់់សម្រា�ប់់  ការថែ�ទាំកំុុមារ។ នៅ�ពេ�លដែ�ល
គ្រួ�ួសារ មានលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�គ្រ �ប់់គ្រា�ន់់សម្រា�ប់់អត្ថថ
ប្រ�យោ�ជន៍៍ ឧបត្ថថម្ភភថែ�ទាំ ំកុុមារ ហើ�ើយជ្រើ��ើសរើ� ើស អ្ននក
ផ្តតល់់សេ�វាដែ�លមានសិិទិ្ធិ� រដ្ឋឋបង់់ចំំណែ�កនៃ�ថ្លៃ�ៃ ចំំណាយ 
លើ�ើការថែ�ទាំកំុុមារ។ មាតាបិិតា នឹឹងទទួល ខុុសត្រូ�វូ
ចំំពោះ�ះ ការ បង់់ប្រា�ក់់រួមួគ្នាាទៅ � កាន់់ អ្ននកផ្ដដល់់សេ�វា របស់់
ពួួកគេ� ជារៀ�ៀងរាល់់ខែ�។

តម្រូ�ូវការសិិទិ្ធិ�ទទួលបានជាមូូលដ្ឋាា ន 
សម្រា�ប់អ់ត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ ៍ឧបត្ថថម្ភភធន ថែ�ទាំកុំុមារ

គ្រួ�ួសារ ដែ�ល កូូនរស់់នៅ� ត្រូ�វូរស់់នៅ�កុ្នុ�ងរដ្ឋឋ 
Washington

ប្រា�ក់់ចំំណូូលរបស់់គ្រួ�ួសារត្រូ�វូតែ�នៅ� ឬក្រោ��ម  
60% នៃ�ប្រា�ក់់ចំំណូូល State Median Income 
(ប្រា�ក់់ចំំណូូលមធ្យយមរដ្ឋឋ , SMI) នៅ�កម្មម វិធិីី ឬ  
65% នៃ� SMI នៅ�ពេ�លដាក់់ពាក្យយម្តតងទៀ�ៀត

គ្រួ�ួសារ ត្រូ�វូតែ�មានធនធានក្រោ��ម 1លានដុុល្លាា រ

�គ្រួ�ួសារ អាចនឹឹងត្រូ�វូបានអនុុម័័តសម្រា�ប់់សិិទិ្ធិ�ទទួល
បាន បន្ថែ�ែមសម្រា�ប់់សកម្មមភាពមួយចំំនួួនរួមួមាន៖ 

	- ធ្វើ�ើ �ការនៅ�មណ្ឌឌ លថែ�ទាំកំុុមារដែ�លមានអាជ្ញាា ប័័ណ្ណណ  
Early Childhood Education and Assistance 
Program(កម្មម វិធិីីអប់់រំំ និិងជំំនួួយកុុមារតូូចៗ, 
ECEAP) ឬកម្មម វិធិីី Head Start
	- យកកូនចាប់់តាំំងពីីកើ�ើតរហូូតដល់់អាយុុបីីឆ្នាំំ�
ចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ក្នុ �ង Early Childhood Education and 
Assistance Program(កម្មម វិធិីីអប់់រំំ និិងជំំនួួយកុុមា
រតូូចៗ, ECEAP) ឬកម្មម វិធិីី Early Head (ចាប់់ផ្ដើ�ើ�ម
ដំំបូូង)
	- កុ្នុ�ងរយៈៈពេ�ល 12 ខែ�ដំំបូូងនៃ�កម្មម វិធិីីចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�
ហាត់់ការរបស់់រដ្ឋឋ

ឧបត្ថថម្ភភធន ថែ�ទំាាកុុមារ ជួួយបង់់ថ្លៃ�ៃសម្រា�ប់់ 
ការថែ�ទាំ ំកុុមារ ខណៈៈពេ�លដែ�ល ឪពុុកម្តាា យ ឬនៅ�
កុ្នុ�ងគ្រួ�ួសារមាន ឪពុុកម្តាា យទាំងំពីីរ  ចូូលរួមួក្នុ�ង
សកម្មមភាពដែ�លបានអនុុម័័ត។ សកម្មមភាពដែ�លត្រូ�វូ
បានអនុុម័័តរួមួមាន៖
	- ការងារ ឬធ្វើ�ើ �ការឲ្យយខួ្លួ �នឯងនៅ�កុ្នុ�ងសកម្មមភាព
ស្រ�បច្បាាប់់ បង្កើ�ើ �តប្រា�ក់់ ចំំណូូល សកម្មមភាព
ជាប់់ពន្ធធ
	- សកម្មមភាពដែ�លត្រូ�វូបានអនុុម័័តក្រោ��មកម្មម វិធិីី 
មាតាបិិតា WorkFirst ឬគម្រោ��ង BFET 
	- សកម្មមភាពអប់់រំំរួមួមាន៖

	� កម្មម វិធិីសីមមូលវិទិ្យាាល័យ័ ឬវិទិ្យាាល័យ័សម្រា�ប់់ 
មាតាបិតិា ដែ�លមានអាយុចុាប់ព់ី ី21 ឆ្នាំំ�ឡើ �ើងទៅ�

	� ចូូលរៀ�ៀននៅ�មហាវិទិ្យាាល័័យសហគមន៍៍ 
មហាវិទិ្យាាល័័យបច្ចេ�េកទេ�ស ឬមហាវិទិ្យាាល័័យ
កុុលសម្ព័�ន្ធធពេ �ញម៉ោ�ោ ង និិងស្វែ�ែង រកបរិញិ្ញាា បត្រ�
រង ឬវិជិ្ជាា ជីីវៈៈ

	� ចូូលរៀ�ៀននៅ�មហាវិទិ្យាាល័័យសហគមន៍៍ 
មហាវិទិ្យាាល័័យបច្ចេ�េកទេ�ស ឬមហាវិទិ្យាាល័័យ
កុុលសម្ព័�ន្ធធក្រៅ� �ម៉ោ�ោ ង និិងស្វែ�ែង រកបរិញិ្ញាា បត្រ�
រង ឬវិជិ្ជាា ជីីវៈៈ និិងធ្វើ�ើ �ការ 20 ម៉ោ�ោ ងក្នុ�ងមួយ
សប្តាា ហ៍៍

គ្រួ�ួសារ ដែ�លជួួបប្រ�ទះះភាពគ្មាា នផ្ទះះ�សម្បែ�ែងអាចត្រូ�វូ
បាន អនុុញ្ញាា តរហូូតដល់់ 12 ខែ� ដើ�ើម្បីី�ជួួយដោះ�ះស្រា�យ
បញ្ហាា គ្មាា នផ្ទះះ�សម្បែ�ែង

DCYF មិិនរើ� ើសអើ�ើង និិងផ្តតល់់សិិទិ្ធិ�ចូលស្មើ�ើ �ៗគ្នាា ចំំពោះ�ះកម្មម វិធិីី និិងសេ�វាកម្មមរបស់់ខួ្លួ �នសម្រា�ប់់មនុុស្សសទាំងំអស់់ដោ�យមិិនគិិតពីីពូូជសាសន៍៍ ពណ៌៌សម្បុុ� រ 
យេ�នឌ័័រ សាសនា ជំំនឿ�ឿ ស្ថាា នភាពអាពាហ៍៍ពិិពាហ៍ ប្រ�ភពដើ�ើមជាតិិ សញ្ជាា តិិ ឬស្ថាា នភាពអន្តោ�ោប្រ�វេេសន៍ ៍ អាយុុ ទំំនោ�រផ្លូូ �វភេ�ទ ឬអត្តតសញ្ញាា ណយេ�នឌ័័រ 
អតីីតយុុទ្ធធជន ឬស្ថាា នភាពយោ�ធា ស្ថាា នភាពជាម្តាា យបំំបៅ�កូូន និិងវត្តតមាននៃ�ពិិការភាពផ្លូូ �វកាយ ផ្លូូ �វអារម្មមណ៍៍ ឬផ្លូូ �វចិិត្តត ឬការប្រើ��ើឆ្កែ�ែនាំំផ្លូូ �វ ឬសត្វវ
បម្រើ��ើ។ ប្រ�សិិនបើ�ើអ្ននកចង់់បានច្បាាប់់ចម្លលងដោ�យឥតគិិតថ្លៃ�ៃនៃ�ការចេ�ញផ្សាាយនេះ�ះជាទម្រ�ង់់ ឬភាសាផ្សេ�េងទៀ�ៀត DCYF Constituent Relations (ទំំនាក់់ទំំនង
សំំខាន់់របស់ ់DCYF) តាមលេ�ខ 1-800-723-4831 ឬផ្ញើ�ើ�អ៊ីី�មែ�លទៅ� communications@dcyf.wa.gov។� DCYF PUBLICATION EPS_0075 CA (10-2024) Cambodian



សិទិិ្ធិ�ទទួលបានប្រា�ក់ចំំណូូលសិទិិ្ធិ�ទទួលបានប្រា�ក់ចំំណូូល
ប្រា�ក់់ចំំណូូលគ្រួ�ួសារអតិិបរមាគឺឺ 60% នៃ�ប្រា�ក់់ចំំណូូល State Median Income (ប្រា�ក់់ចំំណូូលមធ្យយមរដ្ឋឋ , SMI)។  
ដែ�នកំំណត់់ប្រា�ក់់ចំំណូូលប្រ�ចាំំខែ�អតិិបរមាតាមទំំហំំគ្រួ�ួសារត្រូ�វូបានរាយខាងក្រោ��ម៖

ទំហំំំទំហំំំ
គ្រួ�ួសារគ្រួ�ួសារ

ពីីពី ី0 ទៅ�ទៅ� 20% 
ប្រា�ក់ចំំណូូលប្រា�ក់ចំំណូូល

មធ្យយមរបស់រ់ដ្ឋឋមធ្យយមរបស់រ់ដ្ឋឋ 

ច្រើ��ើនជាងច្រើ��ើនជាង  
20% ទៅ�ទៅ� 36% 

ប្រា�ក់ចំំណូូលប្រា�ក់ចំំណូូល
មធ្យយមរបស់រ់ដ្ឋឋមធ្យយមរបស់រ់ដ្ឋឋ

ច្រើ��ើនជាង ច្រើ��ើនជាង 
36% ទៅ�ទៅ� 50% 

ប្រា�ក់ចំំណូូលប្រា�ក់ចំំណូូល
មធ្យយមរបស់រ់ដ្ឋឋមធ្យយមរបស់រ់ដ្ឋឋ

ច្រើ��ើនជាង ច្រើ��ើនជាង 
50% ទៅ� ទៅ� 60% 

ប្រា�ក់ចំំណូូលប្រា�ក់ចំំណូូល
មធ្យយមរបស់រ់ដ្ឋឋមធ្យយមរបស់រ់ដ្ឋឋ

ច្រើ��ើនជាងច្រើ��ើនជាង 60% ទៅ�ទៅ� 65% 
ប្រា�ក់ចំំណូូលមធ្យយមរបស់់ប្រា�ក់ចំំណូូលមធ្យយមរបស់់
រដ្ឋឋរដ្ឋឋ*

ច្រើ��ើនជាងច្រើ��ើនជាង 85% 
ប្រា�ក់ចំំណូូលមធ្យយមរបស់់ប្រា�ក់ចំំណូូលមធ្យយមរបស់់
រដ្ឋឋរដ្ឋឋ**

គ្មាា នប្រា�ក់បង់់គ្មាា នប្រា�ក់បង់់
រួមួរួមួ

65$ ប្រា�ក់បង់់ប្រា�ក់បង់់
រួមួរួមួ 

90$ ប្រា�ក់បង់់ប្រា�ក់បង់់
រួមួ រួមួ 

165$ ប្រា�ក់បង់់ប្រា�ក់បង់់
រួមួ រួមួ $215 ប្រា�ក់បង់រ់ួមួប្រា�ក់បង់រ់ួមួ ដែ�នកំណំត់ប់្រា�ក់ចំំណូូល ដែ�នកំណំត់ប់្រា�ក់ចំំណូូល 

1 $0-$1,135 $1,136-$2,044 $2,045-$2,839 $2,840-$3,407 $3,408-$3,691 $4,827

2 $0-$1,485 $1,486-$2,673 $2,674-$3,713 $3,714-$4,455 $4,456-$4,827 $6,312

3 $0-$1,834 $1,835-$3,302 $3,303-$4,586 $4587-$5504 $5,505-$5,962 $7,797

4 $0-$2,184 $2,185-$3,931 $3,932-$5,460 $5461-$6552 $6,553-$7,098 $9282

5 $0-$2,533 $2,534-$4,560 $4,561-$6,334 $6,335-$7,601 $7,602-$8,234 $10,768

6 $0-$2,883 $2,884-$5,189 $5,190-$7,207 $7,208-$8,649 $8,650-$9,370 $12,253 

7 $0-$2,948 $2,949-$5,307 $5,308-$7,371 $7,372-$8,846 $8,847-$9,583 $12,532

8 $0-$3,014 $3,015-$5,425 $5,426-$7,535 $7,536-$9,042 $9,043-$9,796 $12,810 

9 $0-$3,079 $3,080- $5,543 $5,544-$7,699 $7,700-$9,239 $9,240-$10,009 $13,089

10 $0-$3,145 $3,146- $5,661 $5,662 -$7,863 $7,864-$9,435 $9,436-$10,222 $13,367 

*គ្រួ�ួសារ ដាក់ព់ាក្យយឡើ�ើងវិញិ
សម្រា�ប់ឧ់បត្ថថម្ភភធន ថែ�ទាំ ំ
កុមុារ ដោ�យគ្មាា ន ការផ្អាា ក 
សេ�វាកម្មម អាចមានសិិទិ្ធិ�ទទួល
បានប្រា�ក់ច់ំណូំូលរហូូតដល់់ 
65% នៃ�ប្រា�ក់ ់ចំណូំូលមធ្យយម
របស់រ់ដ្ឋឋ និិងប្រា�ក់ប់ង់រ់ួមួ
ចំនួំួន $215។

** ប្រា�ក់់ចំំណូូលប្រ�ចាំំខែ�
អតិិបរមាសម្រា�ប់់
ឧបត្ថថម្ភភធនថែ�ទាំ ំកុុមារ 
កុ្នុ�ងអំំឡុុងពេ �លអនុុម័័តលើ�ើ
ការទទួលបានសិិទិ្ធិ�

ប្រើ��ើគំំនូូសតាងខាងលើ�ើដើ�ើម្បីី�កំំណត់់ថាតើ�ើ គ្រួ�ួសារ របស់់អ្ននកអាច
មានសិិទិ្ធិ�ទទួលបាន WCCC និិងដើ�ើម្បីី�កំំណត់់ប្រា�ក់់បង់់រួមួប្រ�ហាក់់
ប្រ�ហែ�លរបស់់អ្ននក។ ឧទាហរណ៍៍៖ ប្រ�សិិនបើ�ើគ្រួ�ួសាររបស់់អ្ននកមានខួ្លួ �ន
អ្ននក ប្តីី�ប្រ�ពន្ធធ  របស់់អ្ននក និិងពីីរនាក់់ កូូន នោះ�ះទំំហំំគ្រួ�ួសាររបស់់អ្ននក
គឺឺបួួននាក់់។ ប្រ�សិិនបើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលរបស់់អ្ននកគឺឺ $4,100 ប្រា�ក់់បង់់រួមួ
របស់់អ្ននកគឺឺ $90 កុ្នុ�ងមួយខែ�។

•	 �តារាងគណនាថ្លៃ�ៃបង់រ់ួមួ - មានប្រ�សិិទ្ធធភាពនៅ�ថ្ងៃ�ៃទី ី1 ខែ�តុលុា ឆ្នាំំ�  
2024៖ www.dcyf.wa.gov/sites/default/files/pdf/copay_calculation_table.pdf

ដំំណើ�ើរការដាក់់ពាក្យយដំំណើ�ើរការដាក់់ពាក្យយ
មាតាបិិតាត្រូ�វូតែ� បំំពេ�ញពាក្យយ WCCC និិងដំំណើ�ើរការ
ផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ់។

•	 �គ្រួ�ួសារ អាចដាក់់ពាក្យយបានដោ�យទាក់់ទង
ទៅ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លទំំនាក់់ទំំនង  ឧបត្ថថម្ភភធន 
ថែ�ទាំកំុុមារតាមលេ�ខ៖ 1-844-626-8687 ឬ
តាមអនឡាញនៅ�  
www.WashingtonConnection.org ។។

•	 �DCYF ប្រ�មូល និិងពិិនិិត្យយព័័ត៌៌មានដើ�ើម្បីី�កំំណត់់សិិទិ្ធិ�
ទទួលបានរបស់់គ្រួ�ួសារ។

•	 �គ្រួ�ួសារ នឹឹងត្រូ�វូ ផ្តតល់់ DCYF នូូវឈ្មោះ�ះ�  និិងលេ�ខទូរសព្ទទ
របស់់អ្ននកផ្តតល់់ សេ�វាថែ�ទាំ ំកុុមារ។ អ្ននកមិិនចាំំបាច់់មាន 
អ្ននកផ្តតល់់សេ�វា មុុន ដាក់់ពាក្យយសម្រា�ស់់ឧបត្ថថម្ភភធន ថែ�ទំាា 
កុុមារ។

មានសំណួំួរទេ�មានសំណួំួរទេ�?
គ្រួ�ួសារ ឬ ឪពុុកម្តាា យ ដែ�លមានសំំណួួរអំំពីី ប្រា�ក់់បង់់រួមួ
របស់់ពួួកគេ� អាចទូរសព្ទទទៅ� DCYF មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លទំំនាក់់មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លទំំនាក់់
ទំនំង ឧបត្ថថម្ភភធនទំនំង ឧបត្ថថម្ភភធន ថែ�ទាំកំុមុារតាមលេ�ខ៖ 1-844-626-8687។ 

ព័័ត៌៌មានបន្ថែ�ែមអំំពីីសិិទិ្ធិ�ទទួលបាន WCCC អាចរកបាន
នៅ�លើ�ើអនឡាញនៅ� www.dcyf.wa.gov/services/
earlylearning-childcare/getting-help/wccc។

ហៅ�ទូូរសព្ទទទៅ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លគ្រួ�ួសារ CCA នៃ�រដ្ឋឋ WA 
តាមរយៈៈលេ�ខ 1-800-446-1114 ដើ�ើម្បីី�ទទួលបានជំំនួួយ 
កុ្នុ�ងការស្វែ�ែង រក អ្ននកផ្តតល់់សេ�វាថែ�ទាំកំុុមារ។

http://www.dcyf.wa.gov/sites/default/files/pdf/copay_calculation_table.pdf
https://www.washingtonconnection.org/home/
http://www.dcyf.wa.gov/services/earlylearning-childcare/getting-help/wccc
http://www.dcyf.wa.gov/services/earlylearning-childcare/getting-help/wccc

